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Al personale interno  

 

Agli interessati 

 

All’Albo on line 

 

Al Sito web 

 

 

OGGETTO: Decreto di conferimento dell’incarico di Medico Competente dell’Istituto 

d’Istruzione Superiore “Gemelli Careri”, secondo le previsioni del D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. 

– Triennio 2024/2027. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTA la L. n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di   

accesso ai documenti amministrativi”. 

VISTA la L. n. 59/1997 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 

enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”. 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”. 

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”. 

VISTO il D.I. n. 129/2018 recante “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”. 

VISTO il D.Lgs. n. 81/2008 recante “Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro”. 

VISTO il D.Lgs. n. 106/2009 recante disposizioni integrative e correttive del D.Lgs. n. 81/2008 in 

materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. 
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VISTO il D.Lgs. n. 36/2023 ad oggetto “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”. 

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto “Legge 24 

dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne”. 

TENUTO CONTO delle linee guida di cui al Quaderno n. 3 promosso dal Superiore Ministero e 

recante “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali”, al fine di supportare le 

Istituzioni Scolastiche ed Educative statali nell’affidamento di incarichi individuali e di 

omogeneizzarne le procedure. 

CONSIDERATO che l’art. 18, c. 1, lett. a) del D.Lgs. n. 81/2008 prevede che il datore di lavoro 

deve nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi 

previsti dal suindicato decreto legislativo e qualora richiesto dalla valutazione dei rischi di 

cui all’art. 28 del medesimo disposto normativo. 

PRESO ATTO del Documento di Valutazione dei Rischi. 

CONSIDERATA la necessità di attuare la sorveglianza sanitaria dei lavoratori, in ottemperanza alle 

previsioni di cui agli artt. 18, 25 e 41 del D.Lgs. n. 81/2008. 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto nella seduta del 02/12/2024 in ordine all’avvio della 

procedura al conferimento dell’incarico di Medico Competente dell’Istituto, per il triennio 

2024/2027.  

ACCERTATA la capienza economica nel Programma Annuale – E.F. 2024, approvato dal Consiglio 

di Istituto in data 31/01/2024. 

RICHIAMATI integralmente i titoli e i requisiti previsti, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 81/2008, 

per lo svolgimento delle funzioni di Medico Competente, quale figura preposta 

all’espletamento della sorveglianza sanitaria. 

EVIDENZIATO che l’incarico in argomentazione comporta prestazioni professionali di natura 

specialistica. 

EVIDENZIATO che l’incarico di Medico Competente, di fatto, ha natura strettamente fiduciaria 

implicando obblighi e precise responsabilità personali.  

TENUTO CONTO che, in materia di cc.dd. “collaborazioni plurime”, è consentito alle Istituzioni 

Scolastiche di fare appello a personale di altre scuole statali per la realizzazione di specifici 

progetti, ove abbiano la necessità di disporre di particolari competenze professionali non 

presenti o non disponibili nell’Istituzione Scolastica. 

CONSIDERATO che la selezione in via preferenziale di personale dipendente di altre Pubbliche 

Amministrazioni rispetto a soggetti privati esterni alla stessa costituisce una prassi suggerita, 

al fine di valorizzare prioritariamente l’esperienza e le competenze maturate dai funzionari 

pubblici. 
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PRECISATO che nei casi in cui gli incarichi siano conferiti a dipendenti pubblici, è necessario 

rispettare le specifiche previsioni di cui all’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001. 

VISTA la determina di avvio della procedura di selezione in oggetto, prot. n. 14979 del 03/12/2024. 

VISTO l’Avviso di selezione finalizzata al conferimento dell’incarico di Medico Competente 

dell’Istituto d’Istruzione Superiore “Gemelli Careri” per il triennio 2024/2027, prot. n. 

15041 del 04/12/2024. 

ACQUISITA la candidatura pervenuta nel rispetto dei termini stabiliti e secondo le modalità 

disciplinate. 

VISTO il verbale della selezione, svoltasi in data 17/12/2024, sottoscritta dalla Commissione 

incaricata con Decreto n. 15605 del 16/12/2024.  

VISTA la graduatoria definitiva utile al conferimento dell’incarico di cui trattasi, come da 

provvedimento prot. n. ?? del 20/12/2024. 

 

DECRETA 

 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

- di conferire l’incarico di Medico Competente di Istituto – Triennio 2024/2027, al dott. Legato 

Giuseppe, in conformità alle previsioni del D.Lgs n. 81/2008 e ss.mm.ii.; 

-   di procedere a sottoscrivere il Contratto di prestazione d’opera intellettuale;  

- di pubblicare il presente provvedimento sull’Albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché 

nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla 

trasparenza sopra richiamata. 

 

                                                                                                     

                                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                      Ing. Giuseppe Martino 
                                                                                                                  Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
                                                                                                               ex art. 3, c. 2 D.Lgs. n. 39/1993 
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