
 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 
         

 

 
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “GEMELLI CARERI” 

Corso Aspromonte - 89014 Oppido Mamertina (RC) - Tel. 096686186 

email:rcis02200t@istruzione.it     pec:rcis02200t@pec.istruzione.it 

sito web: www.isoppido.edu.it 

 

 

 

                                         

Oppido Mamertina, lì 15/10/2024  

 

 

All’Albo on line 

 

Al Sito web/Amministrazione Trasparente 

 

Agli Atti 

 
         

                                                                                                                                                                                   

OGGETTO: Decreto di costituzione della Commissione di valutazione delle candidature per 

Esperti, Tutor, Figure aggiuntive/Collaboratori Scolastici e per la individuazione/selezione 

degli studenti corsisti - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo sociale europeo (FSE) -Avviso pubblico 

prot. n. 25532 del 23/02/2024 – Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le 

competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero. 

 

Titolo progetto: Boost your English 

 Codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-206 

CUP: F14D24001220007 

                                                

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove disposizioni in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.. 

VISTA la L. 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega del Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”. 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il “Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59”. 
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VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”. 

VISTO il D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”. 

VISTO l’Avviso pubblico prot. AOODGEFID/25532 del 23/02/2024, per la realizzazione di 

percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per 

l’orientamento (PCTO) all’estero. 

VISTA la Candidatura di questa Istituzione Scolastica n. 1093643. 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI-93487 del 04/07/2024 

con la quale si autorizza l’Istituto di Istruzione Superiore “Gemelli Careri” di Oppido 

Mamertina (RC) a realizzare i progetti, identificati con Codice: 

- 10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-CL-2024-50 per un importo di € 53.082,00; 

- 10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-206 per un importo di € 27.128,00. 

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei 2014-2020”.  

VISTI i Regolamenti UE e la normativa di riferimento per la realizzazione dei progetti di cui 

trattasi. 

VISTO il Programma Annuale – E.F. 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto in data 

31/01/2024. 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa - aa.ss. 2022/2025. 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 11582 del 04/10/2024, per la realizzazione 

dell’intervento di cui trattasi. 

VISTO l’Avviso di selezione rivolto al personale interno per Esperti, Tutor e Figure aggiuntive, 

prot. n. 11591 del 05/10/2024. 

VISTO l’Avviso di selezione rivolto al personale interno per l’individuazione di unità di 

Collaboratori Scolastici, prot. n. 11592 del 05/10/2024. 

VISTO l’Avviso di individuazione/selezione degli studenti corsisti, prot. n. 11593 del 05/10/2024. 

CONSIDERATE le candidature e le istanze pervenute in risposta ai predetti Avvisi nei tempi e nei 

modi disciplinati dagli stessi. 

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle 

conoscenze tecniche occorrenti al fine di svolgere l’incarico. 

RITENUTO altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il Dirigente 

Scolastico ing. Giuseppe Martino (Presidente), il Direttore dei S.G.A. dott.ssa Maria De 
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Pasquale (componente) e il prof. Gianluca Surace (Componente, con funzioni di segretario 

verbalizzante), i quali posseggono i necessari requisiti. 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per 

la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”, 

 

DECRETA 

 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

Art. 1 – Costituzione della Commissione 

1. È nominata la Commissione ai fini della: 

a) valutazione delle candidature pervenute in risposta agli Avvisi prot. n. 11591 del 

05/10/2024 e prot. n. 11592 del 05/10/2024; 

b) individuazione/selezione degli studenti corsisti in risposta all’Avviso prot. n. 11593 del 

05/10/2024. 

La Commissione è costituita come segue: 
 

 

c) Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della 

Commissione, prof. Gianluca Surace. 

d) I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 

compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese.  

e) Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di 

incompatibilità e/o conflitto di interessi dei singoli commissari.  

 

Art. 2 – Modalità di funzionamento  

1. La Commissione di cui all’art. 1 del presente Decreto all’esito della seduta per la 

valutazione delle candidature e l’individuazione/selezione degli studenti corsisti, redigerà 

apposito verbale con relativa graduatoria, distinta per profilo ed avviso. 

Presidente Dirigente Scolastico ing. Giuseppe Martino 

Componente Direttore dei S.G.A. dott.ssa Maria De Pasquale 

Componente Prof. Gianluca Surace 
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2. Il presente Decreto è pubblicato sull’Albo on line della Istituzione Scolastica, nonché sulla 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla 

trasparenza. 

3. I lavori commissariali si terranno presso l’ufficio di dirigenza alle ore 9.00 del giorno 

16/10/2024. 

 

 

                                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                      Ing. Giuseppe Martino 
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