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       ALLEGATO 2 

 

OGGETTO: Avviso di selezione rivolto al personale interno per Esperti, Tutor e Figura 

aggiuntiva - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo sociale europeo (FSE) -Avviso pubblico prot. n. 25532 

del 23/02/2024 – Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali 

e per l’orientamento (PCTO) all’estero. 

 

Titolo progetto: Boost your English 

 Codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-206 

CUP: F14D24001220007 

 
 
 

 
 

N. TITOLO 

AUTOVALUTAZIONE 

DEL PUNTEGGIO 

(cfr. con ALLEGATO 3  

e Curriculum vitae) 

RIFERIMENTO 

Curriculum vitae  

(pagina) 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

DALLA 

COMMISSIONE 

A 
Dottorato di ricerca coerente la tipologia di 

incarico 
 

 
 

B 
Laurea (magistrale/specialistica o a ciclo 

unico) ulteriore rispetto al requisito di accesso 
 

 
 

C 
Laurea (triennale) ulteriore rispetto al requisito 

di accesso 
 

 
 

D 
Master (di I° o di II° livello, 60 CFU ed esame 

finale) coerenti la tipologia di incarico 
 

 
 

E 

Corsi e diplomi di specializzazione coerenti 

con la tipologia di incarico (sono escluse 

semplici partecipazioni a seminari e/o 

convegni, giornate-studio, aggiornamenti e 

tutti quei percorsi di formazione che non 

prevedono esami intermedi e/o finali) 

 

 

 

F 

Competenze informatiche e digitali certificate, 

con esclusione dei meri aggiornamenti (a titolo 

di esempio ECDL – EUCIP – EIPASS – 

PEKIT) 

 

  

G 

Esperienza lavorativa nel ruolo di pertinenza 

presso altre Istituzioni Scolastiche (si 

intendono partecipazioni a PON FSE nella 

qualità di Esperto/Tutor/Figura aggiuntiva) 
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H 

Precedente esperienza in Istituto nel ruolo di 

pertinenza valutata positivamente (si intendono 

partecipazioni a PON FSE nella qualità di 

Esperto/Tutor/Figura aggiuntiva) 

 

 

 

 TOTALE  
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

_____________________________, ____________                    Firma _______________________________ 

 

 
 
 

 
 
La Commissione 
 

 

_______________________________       ___________________________      _______________________________ 

 


